(ใบสมัครชุดนี้มีคะแนน 50 คะแนน)
                                                                                                       ลำดับที่…………………
ใบสมัครเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรพนักงานราชการทั่วไป
ตำแหน่ง นักจัดการงานทั่วไป
สังกัด  สำนักงาน กศน.จังหวัดภูเก็ต
........................
   1. ข้อมูลส่วนตัว
	ชื่อและนามสกุล
(นาย/นาง/นางสาว).......................................................
	วัน/เดือน/ปีเกิด
....................................                               
	อายุ
....................................

	ที่อยู่ทิ่ดิดด่อได้..............................................................
......................................................................................
หมายเลขโทรศัพท์........................................................
E - Mail :  ....................................................................
	สถานที่เกิด
....................................
	เชื้อชาติ
....................................

	
	สถานภาพสมรส
........................................
	สัญชาติ
....................................

	เลขบัตรประจำตัวประชาชน...........................................
ออกให้ที่อำเภอ/เขต..........................จังหวัด..................
วันเดือนปีที่ออกบัตร....................หมดอายุ...................
	การรับราชการทหาร
........................................
	ศาสนา
....................................

	
	อาชีพปัจจุบัน
........................................
	เหตุผลที่(อยาก)ออกจากงาน.......................
....................................


2. ข้อมูลการศึกษาและฝึกอบรม
	ปี พ.ศ.
	สถานศึกษา
	ประกาศนียบัตร/ปริญญาบัตร/วิชาเอก

	จาก
	ถึง
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


 3. ข้อมูลการทำงานและประสบการณ์ทำงาน(โปรดให้รายละเอียดของงานที่ทำในช่วง 3 ปีหลัง)

	ปี พ.ศ.
	ชื่อและที่อยู่ของ
หน่วยงาน
	ตำแหน่งงานและหน้าที่โดยย่อ
	เงินเดือน
	สาเหตุที่ออกจากงาน
(ก่อนมาเป็นลูกจ้างฯ)

	จาก
	ถึง
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


ความสำเร็จของงานที่ทำผ่านมาในช่วง 3 ปีหลัง (ถ้ามี)

	


   ความเห็นเกี่ยวกับประสบการณ์ที่ได้รับและอธิบายว่าประสบการณ์นั้น ๆ เป็นประโยชน์ต่องานที่สมัครในครั้งนี้  อย่างไรบ้าง
	


   4. ข้อมูลความรู้ความสามารถพิเศษ  (ถ้ามี)
	


   5. บุคคลอ้างอิง  (ขอให้ระบุชื่อบุคคลที่คุ้นเคยกับการทำงานของท่าน  เช่น  ผู้บังคับบัญชาโดยตรง  โปรดอย่าระบุชื่อบุคคลที่เป็นญาติหรือเพื่อน)
	ชื่อและนามสกุล
	ตำแหน่งปัจจุบัน
	ที่ทำงานปัจจุบันและโทรศัพท์
	ความสัมพันธ์กับท่าน

	
	
	
	


   6. ข้าพเจ้ามีคุณสมบัติครบถ้วนตามที่ระบุไว้ในข้อ  8   แห่งระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยพนักงานราชการพ.ศ. 2547
             ขอรับรองว่า  ข้อความที่กล่าวข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ  หากข้อความตอนใดเป็นความเท็จหรือไม่ตรงกับความจริง   ให้ถือเป็นหลักฐานเพื่อเลิกจ้างข้าพเจ้าได้ทันที





ลงชื่อ..............................................................ผู้สมัคร
                                                          (............................................................)
                                        ยื่นใบสมัครวันที่...............เดือน..............................พ.ศ.................

ชื่อผู้สมัคร (นาย/นาง/นางสาว)..........................................................นามสกุล...................................................
	ชื่อและสาระสำคัญของผลงานโดยสรุป
	ประโยชน์ของผลงาน
	ความรู้ความสามารถทีใช้

	
	
	


การรับรองของผู้สมัครเข้ารับการสรรหาและเลือกสรร






       ขอรับรองว่าข้อมูลดังกล่าวข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ







ลงชื่อ.................................................ผู้สมัคร







     (.................................................)







วันที่..................................................


ได้ตรวจสอบแล้วและขอรับรองว่าผลงานดังกล่าวข้างต้นถูกต้องกับความเป็นจริงทุกประการ







ลงชื่อ.................................................







     (.................................................)






            หัวหน้างาน/ผู้บังคับบัญชาของผู้สมัคร

หมายเหตุ  ให้จัดทำจำนวนไม่เกิน 3หน้ากระดาษ ขนาด A4 พิมพ์หน้าเดียว และไม่ต้องส่งเอกสาร/ผลงานอื่นประกอบ

ชื่อผู้สมัคร (นาย/นาง/นางสาว)..........................................................นามสกุล...................................................
เรื่อง
................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................


หลักการและเหตุผล..................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................


ข้อเสนอแนวทางการพัฒนางาน................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................


ผลที่คาดว่าจะได้รับ...................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................







ลงชื่อ....................................................







      (...................................................)







วันที่.....................................................
หมายเหตุ  ให้จัดทำจำนวนไม่เกิน 3 หน้ากระดาษ ขนาด A4 พิมพ์หน้าเดียว  และไม่ต้องส่งเอกสาร/ผลงานอื่นประกอบ
              ใบสมัครชุดนี้เป็นเพียงแบบฟอร์ม ให้ผู้สมัครพิมพ์ด้วยคอมพิวเตอร์ได้ หากเขียนด้วยลายมือตนเอง กรุณาเขียน
              ตัวบรรจง    (ทั้งชุดมีคะแนน  50  คะแนน)
[image: image1.png]



เลขที่............/๒๕๖๑                                                           
   ....................................................
                                                                                  ....................................................


           หนังสืออนุญาตของผู้บังคับบัญชา
              ข้าพเจ้า................................................................ตำแหน่ง....................................................
สังกัด......................................................................อนุญาตให้.................................................................
ตำแหน่ง..............................................................ซึ่งเป็นบุคลากรในสังกัดของข้าพเจ้า  สมัครเข้ารับการ
สรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานราชการทั่วไป  ตามประกาศของสำนักงาน กศน.จังหวัดภูเก็ต   เรื่อง
รับสมัครบุคคลเพื่อสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานราชการทั่วไป  ตำแหน่ง นักจัดการงานทั่วไปและ
ครู กศน.ตำบล  ลงวันที่  ๑๙   มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖๑  ได้
                         ให้ไว้    ณ    วันที่          มีนาคม   พ. ศ.   ๒๕๖๑
                                                          (....................................)                                                                                                      
                                          ตำแหน่ง............................................................
แบบผลงานดีเด่น (จำนวน 1 ชิ้น)





แนวทางการทำงานในตำแหน่ง นักจัดการงานทั่วไป








