
ระบุชื่อหน่วยงาน..........................  
รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน 

ส าหรับระยะเวลาการด าเนินงาน สิ้นสุดวันที่ ๓๐ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๒ 
 

ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตัง้
หน่วยงานย่อย 

หรือภารกิจตามแผนการด าเนินงาน 
หรือภารกิจอื่น ๆ ที่ส าคัญของ
หน่วยงานย่อย/วัตถุประสงค์ 

ความเสี่ยง 
การควบคุมภายใน 

ที่มีอยู่ 
การประเมินผลการ

ควบคุมภายใน 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู่ 

การปรับปรุงการ
ควบคุมภายใน 

หน่วยงานที่ 
ผู้รับผิดชอบ 

       
       
       
       
       
       

 

ลายมือชื่อ ………………………………………...…….. 
 (.....................................................) 

ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการ.....................................     
วันที่ ..............  เดือน…………… พ.ศ. ๒๕๖๒ 

 

แบบ ปค. ๕ 



๒ 
 

ค าอธิบายแบบรายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน (แบบ ปค. ๕) 
 

 (๑) ระบุชื่อหน่วยงานที่ประเมินผลการควบคุมภายในระดับหน่วยงาน 

 (๒) ระบุวันเดือนปีสิ้นรอบระยะเวลาการด าเนินงานประจ าปีที่ประเมินผลการควบคุมภายใน 

 (๓) ระบุภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้งหน่วยงานย่อย หรือภารกิจตามแผนการด าเนินงาน หรือภารกิจ    

อ่ืน ๆ ที่ส าคัญของหน่วยงานย่อย และวัตถุประสงค์ของภารกิจดังกล่าวที่ประเมิน 

 (๔) ระบุความเสี่ยงส าคัญของแต่ละภารกิจ 

 (๕) ระบุการควบคุมภายในของแต่ละภารกิจ เพ่ือลดหรือควบคุมความเสี่ยง เช่น ขั้นตอน วิธีปฏิบัติงาน 

กฎเกณฑ ์

 (๖) ระบุผลการประเมินการควบคุมภายในว่ามีความเพียงพอและปฏิบัติตามอย่างต่อเนื่องหรือไม่  

 (๗) ระบุความเสี่ยงที่ยังมีอยู่ซึ่งมีผลกระทบต่อการบรรลุวัตถุประสงค์ของแต่ละภารกิจ 

 (๘) ระบุการปรับปรุงการควบคุมภายในเพื่อป้องกันหรือลดความเสี่ยงตาม (๗) ในปีงบประมาณถัดไป 

 (๙) ระบุชื่อหน่วยงานที่รับผิดชอบการปรับปรุงการควบคุมภายใน 

(๑๐)  ลงลายมือชื่อหัวหน้าหน่วยงาน 

(๑๑)  ระบุต าแหน่งหัวหน้าหน่วยงาน 

(๑๒)  ระบุวันเดือนปีที่รายงาน 
 


